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1
Arandi Iglesias 

Geovanny Paul
Supervisor Financiero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 9 1.288,00 15.456,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.288,00

2
Arpi Delgado Iván 

Patricio

Analista de Infraestructura 

y Manteni 

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 14 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

3
Bravo Velesaca Juan 

Pablo
Panteonero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 194,89 0,00 724,89

4
Brito Cardenas 

Nancy Susana

Administador De Servicios 

Psicológicos

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 14 1.550,00 18.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,00

5
Cabrera Berrezueta 

Juan Carlos
Chofer

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 4 550,00 3.300,00 0,00 0,00 196,80 0,00 746,80

6
Cabrera Vazquez 

Milton Antonio

Jefe de Servicios al 

Usuario

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710107 12 1.550,00 18.600,00 0,00 0,00 0,00 255,00 1.805,00

7
Campos Guzñay 

Martha Beatriz
Auxiliar De Servicios

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 1 425,00 5.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 425,00

8
Casquete Delgado 

Jacinto Freddy
Albañil

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 6,63 0,00 536,63

9
Castro Cobos 

Mercedes Victoria
Recaudador

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 7 1.013,00 12.156,00 0,00 0,00 354,55 0,00 1.367,55

10
Castro Ponce Luis 

Enrique
Panteonero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 104,90 0,00 634,90

11
Celleri Cobos Edgar 

Wilson
Recaudador

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610105 1 1.085,00 13.020,00 90,42 37,50 0,00 0,00 1.212,92

12
Chazi Calle Gabriela 

Patricia
Analista Administrativa

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610105 10 1.058,00 8.464,00 0,00 0,00 55,10 0,00 1.113,10

13
Flores Vasquez 

Lorena Alexandra

Administrador de  

Infraestruatura y Manteni

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 9 1.550,00 12.400,00 0,00 0,00 349,56 0,00 1.899,56

14
García Cantos Janeth 

Germania
Analista de Adquisiciones

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 8 1.058,00 8.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

15
Granda Aguilar 

Carlos Enrique

Auxiliar de Servicios 

Funerarios

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710106 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 394,69 0,00 1.294,69

16
Herrera Delgado Luis 

Alberto

Auxiliar de Servicio Al 

Client

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 3 700,00 8.400,00 0,00 0,00 280,00 0,00 980,00

17
Inga Carrion Manuel 

Jesus
Albañil

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530,00
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18
Jarama Jarama 

Carlos Alejandro
Albañil

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 3,31 0,00 533,31

19
Jarrin Pesantez Jeni 

Yolanda
Auxiliar De Catastros

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710106 9 954,72 11.456,64 0,00 0,00 381,89 0,00 1.336,61

20
Martinez Gutierrez 

Lourdes Marisol
Promotor de Servicios

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 238,13 0,00 1.138,13

21
Medina Gahona 

Mayra Janneth

Analista de Adquisiciones 

(R.) 

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 10 1.058,00 8.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

22
Monge Quinde Diego 

Xavier
Peón

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 1 500,00 6.000,00 41,67 37,50 0,00 0,00 579,17

23
Moyano Machado 

Marcelo Patricio

Auxiliar De Cartera Y 

Credito

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 6 870,00 10.440,00 72,50 37,50 0,00 0,00 980,00

24
Navarro Quizhpe 

Carlos Gonzalo
Panteonero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 1 550,00 6.600,00 0,00 0,00 96,25 0,00 646,25

25
Ordoñez Cardenas 

Hugo Adrian

Auxiliar De Servicios 

Funerarios

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 360,94 0,00 1.260,94

26
Orellana Rodas Diana 

Elizabeth
Analista Financiera

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 10 1.058,00 11.638,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

27
Paredes Andrade 

José Paul

Analista de Gestión 

Empresarial

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 9 1.058,00 19.108,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

28
Patiño Guamán 

Diana Elizabeth
 Jefe Financiera

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 9 1.805,00 19.855,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.805,00

29
Peralta Bravo Marco 

Fernando
Panteonero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 212,00 0,00 742,00

30
Quinde Rumipulla 

Edgar Geovanny
Peón

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510102 1 500,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00

31
Quito Rodriguez 

Fausto Rodrigo
Albañil

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 8,28 0,00 538,28

32
Quizhpi Urgilés Ligia 

Maribel
Contadora

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 11 1.300,00 15.600,00 108,33 37,50 0,00 0,00 1.445,83

33
Robalino Tapia Diana 

Aurora
Gerente General

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510101 13 3.509,66 40.594,87 0,00 0,00 0,00 0,00 3.509,66

34
Robles Campoverde 

Jairo Fernando

Auxiliar De Servicio Al 

Client

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710106 3 700,00 8.400,00 0,00 0,00 280,00 0,00 980,00
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35
Rodas Campoverde 

Freddy Eduardo

Auxiliar De Servicios 

Funerari

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710503 7 900,00 10.800,00 0,00 0,00 362,81 0,00 1.262,81

36
Rodas Toledo Paul 

Fernando
Bodeguero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610105 10 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

37
Rodriguez Abril Juan 

Pablo

Auxiliar De Servicios 

Funerari

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 9 1.058,00 12.696,00 90,10 37,50 23,14 0,00 1.208,74

38
Rogel Ortega 

Guillermo Antonio

Analista de Talento 

humano

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
510105 9 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

39
Alvarez Pulla Mayra 

Yamile
Asistente De Gerencia

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 8 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00

40
Tello Carrion Rene 

Andres
Jefe Administrativo

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610105 14 1.860,64 22.327,68 155,05 37,50 0,00 0,00 2.053,19

41
Tenesaca Morocho 

Jose Ariolfo
Albañil

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710105 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 8,28 0,00 538,28

42
Tinoco Cordero Aixia 

Yadira
Psicóloga

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
710105 10 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 423,20 0,00 1.481,20

43
Toral Enderica Juana 

Viviana
Promotor de Servicios

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 6 900,00 10.800,00 103,75 0,00 345,00 0,00 1.348,75

44
Torres Chamorro 

Cintya Edith

Analista de Comunicación 

y Marketing

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 6 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 62,82 0,00 1.120,82

45
Urgiles Fernandez 

Ivan Patricio
Panteonero

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 212,00 0,00 742,00

46
Villa Pasaca Pedro 

Alfonso
Maestro de Obra

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 5 745,00 8.940,00 0,00 0,00 15,13 0,00 760,13

47
Villa Tacuri Nestor 

Tadeo
Chofer

1.-Ley Orgànica de Empresas

Pùblicas (LOEP)
610106 1 550,00 6.600,00 0,00 0,00 203,39 0,00 753,39

45.522,02 546.264,24 661,82 225,00 5.173,69 255,00 51.837,53
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