
1 de 2 Empresa Pública Municipal de Servicios de Cementerio Salas de Velación y Exequias del Cantón Cuenca - EMUCE EP Literal c.– Remuneración mensual por puesto 

 

 

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública – LOTAIP 

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes 

 

Remuneraciones mensuales 
 

Ingresos adicionales 

 

 

No. 

Apellidos y 

nombres de los 

servidores y 

servidoras 

 

 
Puesto Institucional 

 
 

Regimen laboral al que 

pertenece 

Número de 

partida 

presupuest 

aria 

Grado 

jerárquico o 

escala al que 

pertenece el 

puesto 

 
 

Remuneración 

mensual unificada 

 
 

Remuneración 

unificada (anual) 

 
 

Décimo Tercera 

Remuneración 

 
 

Décima Cuarta 

Remuneración 

Horas 

suplementarias 

y 

extraordinarias 

 
Encargos y 

subrogacion 

es 

 
 

Total ingresos 

adicionales 

 

1 
ARANDI IGLESIAS 
GEOVANNY PAUL 

 

 

Supervisor Financiero 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 9 1.288,00 15.456,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.288,00 

 
ATANCURI  LUIS 

FERNANDO 

Albañil 1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

610102 

1 530,00 6360 0,00 0,00 0,00 0,00 530,00 

 

2 
COLLAGUAZO LOPEZ 
KAREN JOHANNA 

 

Analista Financiera 1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 14 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1058,00 

 

3 
Bravo Velesaca Juan 

Pablo 

 

Panteonero 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530,00 

 

4 
Brito Cardenas Nancy 

Susana 

Administador De 

Servicios Psicológicos y 

Apoyo al Duelo 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 14 1.550,00 18.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,00 

 

5 
Cabrera Berrezueta 

Juan Carlos 

 

Chofer 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 4 550,00 3.300,00 0,00 0,00 240,05 372,53 1228,52 

 

6 
BERMEO KARLOS 
PAULINO 

 

Administrador de 

Servicios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

710107 12 1.550,00 18.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,00 

 

7 
Campos Guzñay 

Martha Beatriz 

 

Auxiliar De Servicios 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 1 425,00 5.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 425,00 

 

8 
Casquete Delgado 

Jacinto Freddy 

 

Albañil 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530,00 

 

9 
Castro Cobos 

Mercedes Victoria 

 

Recaudador 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 7 1.013,00 12.156,00 0,00 0,00 202,60 0,00 1.215,60 

 

10 
Castro Ponce Luis 

Enrique 

 

Panteonero 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 6,63 0,00 536,60 

 

11 
Celleri Cobos Edgar 

Wilson 

 

Recaudador 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610105 1 1.085,00 13.020,00 90,42 37,50 92,42 0,00 1356,26 

 

12 
Chazi Calle Gabriela 

Patricia 

 

Analista Administrativa 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610105 10 1.058,00 8.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1058,00 

 

13 
Chapa Chaca 

Mateo 

Administrador de 

Infraestruatura y 

Mantenimiento 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 9 1.550,00 12.400,00 0,00 0,00 309,19 0,00 1.859,19 

 
15 

Granda Aguilar 

Carlos Enrique 

Auxiliar de Servicios 

Funerarios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 
710106 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 154,69 0,00 1054,69 

 
16 

Guamán Mejía Erika 

Cristina 

 
Analista de Adquisiciones 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 
510105 8 1058,00  12.696,00 0,00 0,00 52,90 0,00 758,23 

 

17 
Herrera Delgado Luis 

Alberto 

Auxiliar de Servicio Al 

Cliente 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 3 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00 
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18 
Inga Carrion Manuel 

Jesus 

 

Albañil 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 530,00 

 

19 
Jarama Jarama 

Carlos Alejandro 

 

Albañil 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 26,50 0,00 556,50 

 

20 
Jarrin Pesantez Jeni 

Yolanda 

 

Auxiliar De Catastros 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

710106 9 954,72 11.456,64 0,00 0,00 141,17 0,00 1.095,89 

 

21 
Martinez Gutierrez 

Lourdes Marisol 

 

Promotor de Servicios 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 175,78 0,00 1.075,78 

 

22 
Monge Quinde Diego 

Xavier 

 

Peón 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 1 500,00 6.000,00 47,74 37,50 72,92 0,00 658.16 

 

23 
Moyano Machado 

Marcelo Patricio 

Auxiliar De Cartera Y 

Credito 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 6 870,00 10.440,00 72,50 37,50 0,00 0,00 980,00 

 

24 
Navarro Quizhpe 

Carlos Gonzalo 

 

Panteonero 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 1 550,00 6.600,00 0,00 0,00 79,06 0,00 629,06 

 

25 
Ordoñez Cardenas 

Hugo Adrian 

Auxiliar De Servicios 

Funerarios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 6 900,00 10.800,00 0,00 0,00 94,69 0,00 994,69 

 

26 
Hidalgo 

Montero 

Cristobal 

 

Analista de Gestion 
Empresarial 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 10 1.058,00 11.638,00 0,00 0,00 0,00 0,00 246,87 

 

27 
Muñoz Avila Sergio 

 

Analista de Talento 
Humano 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 10 1.058,00 11.638,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00 

 

28 
Peñafiel Cordero Luis 

Andrés 

 

Gerente General 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 9 3.509,66 42.115,92 0,00 0,00 0,00 0,00 3.509,66 

 

29 
Peralta Bravo Marco 

Fernando 

 

Panteonero 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

710106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 44,17 0,00 574,17 

 

30 
Narvaez Carderon 

Christian 

 

Analista de 
Comunicación y 

Marketing 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510102 10 1058,00 11.638,00 0,00 0,00 262,30 0,00 1.320,30 

 

31 
Quito Rodriguez 

Fausto Rodrigo 

 

Albañil 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610106 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 44,17 0,00 574,17 

 

32 
Quizhpi Urgilés Ligia 

Maribel 

 

Contadora 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

510105 11 1.300,00 15.600,00 108,33 37,50 0,00 353,50 1.950,83 

 

33 
Gonzalez Brito 

Aracely 

 

Asistente de Gerencia 
1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 

 

610102 10 1.058,00 11.638,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00 

34 
Robles Campoverde 

Jairo Fernando 

Auxiliar De Servicio Al 

Cliente 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
710106 3 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00 

35 
Rodas Campoverde 

Freddy Eduardo 

Auxiliar De Servicios 

Funerarios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
710503 7 900,00 10.800,00 0,00 0,00 73,13 0,00 973,13 
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36 
Rodriguez Abril Juan 

Pablo 

Auxiliar De Servicios 

Funerarios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610102 9 1.058,00 12.696,00 94,04 37,50 88,17 0,00 1.146,17 

37 
Peralta Sumba 

Tatiana Priscila 

Bodeguero 1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
510105 9 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00 

38 
Tello Carrion Rene 

Andres 
Jefe Administrativo 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610105 14 1.860,64 22.327,68 155,05 37,50 0,00 0,00 2.053,19 

39 
Tenesaca Morocho 

Jose Ariolfo 
Albañil 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
710105 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 48,58 0,00 583,00 

40 
Tinoco Cordero Aixia 

Yadira 
Psicóloga 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
710105 10 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.058,00 

41 
Toral Enderica Juana 

Viviana 
Promotor de Servicios 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610106 6 900,00 10.800,00 101,41 0,00 158,89 0,00 1.058,89 

42 
Torres Chamorro 

Cintya Edith 
Jefe de Servicios (E.) 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610102 6 1.058,00 12.696,00 0,00 0,00 0,00 747,00 1.805,00 

43 
Urgiles Fernandez 

Ivan Patricio 
Panteonero 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610102 1 530,00 6.360,00 0,00 0,00 6,63 0,00 536,63 

44 
Villa Pasaca Pedro 

Alfonso 
Maestro de Obra 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610106 5 745,00 8.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 745,00 

45 
Villa Tacuri Nestor 

Tadeo 
Chofer 

1.-Ley Orgànica de Empresas 

Pùblicas (LOEP) 
610106 1 550,00 6.600,00 0,00 0,00 96,25 0,00 646,25 

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 41.726,56 507.876,88 680,94 225,00 2.323,83 877,53 49.126,01 
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